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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 
pertenece

Número de partida presupuestaria
Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 
puesto

Remuneración 
mensual unificada

Remuneración 
unificada (anual)

Décimo Tercera 
Remuneración

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas 
suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

1 CALLE CASTILLO ALICIA LUCILA SEGUNDO VOCAL
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05 EXCEPCIONAL 450,00 5.400,00 187,50 187,50 0,00 0,00 375,00

2
CASTILLO CALLE GUIDO 

FERNANDO 
TERCER VOCAL

1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05 EXCEPCIONAL 450,00 5.400,00 187,50 187,50 0,00 0,00 375,00

3
CASTILLO PATIÑO JESSICA 

ALEXANDRA 
SECRETARIA - TESORERA 

1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05 EXCEPCIONAL 733,00 8.796,00 305,42 187,50 0,00 0,00 492,92

4
MOROCHO MOLINA MARIANA DE 

JESUS
PRIMER VOCAL

1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05 EXCEPCIONAL 450,00 5.400,00 187,50 187,50 0,00 0,00 375,00

5
NAVAS CARREÑO MANUEL 

PATRICIO
VICE PRESIDENTE

1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05 EXCEPCIONAL 450,00 5.400,00 187,50 187,50 0,00 0,00 375,00

6 SHININ TITO BLANCA AZUCENA PRESIDENTE
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05 EXCEPCIONAL 1.150,00 13.800,00 479,17 187,50 0,00 0,00 666,67

7 YULAN ZAVALA MANUEL GABRIEL TÉCNICO DE PLANIFICACIÓN
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

7.1.05.10 Servidor publico 3; grado 9 986,00 11.832,00 410,83 187,50 0,00 0,00 598,33

4.669,00 56.028,00 1.945,42 1.312,50 0,00 0,00 3.257,92

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

31/5/2023

MENSUAL

AREA TECNICA / FINANCIERA

GABRIEL YULAN / JESSICA CASTILLO

gobiernoparroquialcompud@live.com

(03) 302-4742

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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